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	SỞ GD&ĐT QUẢNG BÌNH
(TÊN TRƯỜNG HOẶC TÊN TT GDTX)

	
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


 Quảng Trạch, ngày…… tháng……  năm……


KẾ HOẠCH CÁ NHÂN

BỒI  DƯỠNG THƯỜNG XUYÊN GIÁO VIÊN NĂM HỌC 20..…- 20……

Họ và tên giáo viên:…………………………..; Trình độ chuyên môn:…………
Chức vụ, tổ chuyên môn:…………………………………………………………..
Công việc chuyên môn và kiêm nhiệm được giao:……………………………….
……………………………………………………………………………………..
I. Mục tiêu của việc BDTX: Giáo viên căn cứ văn bản hướng dẫn của các cơ quan quản lý cấp trên và căn cứ mục đích BDTX của cá nhân để nêu rõ các mục tiêu BDTX trong năm học 20…..-20…..
II. Nội dung BDTX:  Nêu rõ các nội dung bồi dưỡng:

- Nội dung bồi dưỡng 1 (khối kiến thức bắt buộc, thời lượng: 30 tiết): Nêu rõ nội dung phải bồi dưỡng để đáp ứng yêu cầu thực hiện nhiệm vụ năm học theo bậc học, cấp học (theo hướng dẫn của Bộ GD&ĐT hoặc hướng dẫn của Sở GD&ĐT (trong khi chờ hướng dẫn của Bộ GD&ĐT));
- Nội dung bồi dưỡng 2 (khối kiến thức bắt buộc, thời lượng: 30 tiết): Nêu rõ nội dung phải bồi dưỡng để đáp ứng yêu cầu thực hiện nhiệm vụ phát triển giáo dục Quảng Bình theo bậc học, cấp học (theo hướng dẫn của Sở GD&ĐT Quảng Bình);
- Nội dung bồi dưỡng 3 (khối kiến thức tự chọn, thời lượng: 60 tiết): Giáo viên căn cứ chương trình BDTX của bậc học, cấp học (ban hành kèm theo các Thông tư  số 30, 31, 32, 33 ngày 08/8/2011 và Thông tư số 36 /2011/TT-BGDĐT ngày 18/8/2011 của Bộ GD&ĐT) và căn cứ vào khả năng, năng lực của bản thân (thấy yếu ở mô đun nào thì lựa chọn bồi dưỡng mô đun đó) để lựa chọn 4 mô đun (trong tổng số các mô đun thuộc chương trình BDTX) để bồi dưỡng trong năm học.
III. Hình thức BDTX:

Giáo viên căn cứ Điều 5, Thông tư số 26 /2012/TT-BGDĐT ngày 10/7/2012 của Bộ GD&ĐT về Ban hành Quy chế bồi dưỡng thường xuyên giáo viên mầm non, phổ thông và giáo dục thường xuyên để nêu hình thức BDTX theo các nội dung BDTX tương ứng (đã nêu trong kế hoạch).
IV. Đề nghị tổ chức bồi dưỡng tập trung các nội dung bồi dưỡng sau:
Căn cứ vào nội dung BDTX (mục II nêu trên) và căn cứ vào nhu cầu, năng lực cá nhân, giáo viên nêu những nội dung bồi dưỡng khó, cần phải có sự hướng dẫn của báo cáo viên, hay những nội dung bồi dưỡng đòi hỏi phải có sự tập trung để trao đổi và chia sẻ kinh nghiệm, từ đó nhà trường lựa chọn để tự tổ chức bồi dưỡng tập trung hoặc đề nghị cơ quan quản lý cấp trên tổ chức các lớp bồi dưỡng tập trung.
IV. Kế hoạch BDTX cụ thể hàng tháng:

	Thời gian
	Nội dung BDTX
	Số tiết
	Hình thức BDTX
	Kết quả cần đạt được

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)

	Tháng 9/20…
	
	
	
	

	Tháng 10/20…
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	Tháng 8/20…
	
	
	
	

	Tổng
	
	120
	
	


Ghi chú:

· (1): Ghi thời gian theo năm học và thời gian nghỉ hè, bắt đầu từ tháng 9 (đầu năm học mới) đến hết năm học (tháng 8);
· (2): Giáo viên căn cứ nội dung BDTX tổng thể ở mục II (ở trên), căn cứ vào kế hoạch chuyên môn của bản thân trong năm học mới và căn cứ khung thời gian thực hiện chương trình BDTX của các cơ quan quản lý giáo dục để lên kế hoạch BDTX trong từng tháng của năm học và thời gian nghỉ hè, đảm bảo tổng số tiết BDTX đủ 120 tiết;
· (3): Căn cứ chương trình BDTX ban hành kèm theo các Thông tư  số 30, 31, 32, 33 ngày 08/8/2011 và Thông tư số 36 /2011/TT-BGDĐT ngày 18/8/2011 của Bộ GD&ĐT để ghi số tiết theo các nội dung BDTX tương ứng;
· (4): Ghi theo các hình thức BDTX quy định tại Điều 5, Thông tư số 26 /2012/TT-BGDĐT ngày 10/7/2012 của Bộ GD&ĐT;

· (5): Nêu rõ kết quả cần đạt được theo 2 tiêu chí: 

+ Tiếp thu kiến thức và kỹ năng quy định trong mục đích, nội dung chương trình, tài liệu BDTX;

+ Vận dụng kiến thức BDTX vào hoạt động nghề nghiệp thông qua các hoạt động dạy học và giáo dục.
BAN GIÁM HIỆU
(Ký duyệt, ghi họ tên đóng dấu)

TỔ CHUYÊN MÔN

(Ký, ghi họ tên)

GIÁO VIÊN

    (Ký, ghi họ tên)





















Đối với GV các trường THPT, các TT GDTX: (1) ghi tên Sở GD&ĐT Thanh Hóa, (2) ghi tên tỉnh; đối với GV các trường MN, TH, THCS: (1) ghi tên Phòng GD&ĐT, (2) ghi tên huyện.

PAGE  
2

